ERFOLGREICHE MEETINGS

TIPS

Vorbereitet sein und ZEITVORGABEN einhalten:
Legen Sie im Voraus einen Zeitplan mit den zu
besprechenden Themen fest und benennen Sie
einen ZEITNEHMER, der bei der Einhaltung des
Zeitplans behilflich ist.

Fir ein erfolgreiches Meeting muss eine Kultur der
Gleichberechtigung entwickelt werden. Es ist
demnach sehr wichtig, das Ego
(Berufsbezeichnung, Geschlecht, Alter,
Nationalitit ...) auBen vor zu lassen.
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Akzeptieren Sie die gefdllten Entscheidungen, wenn Sie den
Raum verlassen oder beim Meeting abwesend sind.




